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Leasinganfrage
für eine gewerbliche Nutzung von JobRädern

Ihre Angaben

Geben Sie hier Ihre vertragsrechtlich korrekte Unternehmensbezeichnung ein, wie sie beispielsweise bei der Creditreform hinter-
legt ist. Bei der Rechtsform GbR sind die vollständigen Vor- und Zunamen aller Gesellschafter einzutragen.

Unternehmensbezeichnung

Rechtsform des Unternehmens                    Vor- und Nachname des Leasingnehmers (falls abweichend oder nicht ersichtlich aus der Untemehmensbezeichnung)

Wirtschaftlich Berechtigter

Straße, Nr.                                           PLZ     Ort

Telefon                                                E-Mail

Geburtsdatum                                Gründungsdatum      selbstständig seit

Bankverbindung

Geben Sie hier die Bankverbindung Ihres Geschäftskontos an, von dem die monatlichen Leasingraten abgebucht werden sollen. 
Kontoinhaber ist das oben genannte Unternehmen.

IBAN                                                     Bank

Leasingobjekte

Geben Sie hier für jedes Rad einzeln die Marke und das Modell Ihres JobRads, die Angebotsnummer bzw. den JobRad-Angebotscode 
und den Brutto-Kaufpreis inklusive leasingfähigem Zubehör, Verpackung und Versand laut beigefügtem Fachhändlerangebot ein.
Errechnen Sie mit unserem Leasing-Rechner schnell und unkompliziert die Leasingrate Ihres Wunschrads.

 
Typ

 
Marke/Modell

Angebotsnummer 
oder JobRad-Angebotscode

 
Kaufpreis (brutto in €)

Wirtschaftlich Berechtigte nach dem Geldwäschegesetz (GwG) sind natürliche Personen, die entweder das Eigentum  oder die 
Kontrolle über den Vertragspartner haben oder deren Anweisung letztendlich transaktionen auslöst oder Geschäftsbeziehungen 
begründet ($ 3 Abs. 1 GwG)
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Fachhändler/ Lieferant

Geben Sie hier den ausliefernden Fachhändler ein, der Ihnen das oben genannte Angebot über Ihr JobRad ausgestellt hat.

Unternehmensbezeichnung

Straße, Nr.

PLZ                                     Ort

JobRad-Vollkaskoversicherung für Selbstständige

Schützen Sie Ihr JobRad gegen Diebstahl und Beschädigungen durch Unfall, Sturz und viele weitere Risiken. Kostenfrei mit 
dabei: die Mobilitätsgarantie. Es gelten die Bedingungen aus unserem Merkblatt „JobRad-Vollkaskoversicherung für 
Selbstständige".

  Ich versichere das Objekt über die JobRad-Vollkaskoversicherung

  Ich versichere das Objekt selbst

 
Bitte beachten Sie, dass bei Leasingobjekten eine Versicherungspflicht besteht. Sie können frei entscheiden, ob Sie das Rad über die 
von uns angebotene JobRad-Vollkaskoversicherung versichern oder eine andere Versicherung wählen. Die JobRad-Vollkaskoversiche-
rung gilt nicht für S-Pedelecs. Bei S-Pedelecs muss eine KfZ-Haftpflicht- sowie Vollkaskoversicherung abgeschlossen und während 
der Laufzeit des Leasingvertrags aufrechterhalten werden.

Vor Annahmeerklärung und Gegenzeichnung durch den Leasinggeber MLF Mercator-Leasing GmbH & Co. Finanz-KG wir der Leasing-
geber eine Bonitätsprüfung, von deren Ergebnis die Annahme des Antrags auf Abschluss des Leasingvertrages abhängig ist, durch-
führen. Diese Leasinganfrage begründet keinen Anspruch auf Abschluss eines Leasingvertrages. Sie stellt lediglich eine unverbind-
liche Anfrage dar. Bei der Rechtsform GbR und bei GmbHs mit mehreren nicht einzelvertretungsberechtigten Geschäftsführern sind 
die Unterschriften aller Gesellschafter bzw. Geschäftsführer erforderlich.

  Ich/Wir bestätige/n mit meiner/unserer Unterschrift, dass alle oben stehenden Angaben vollständig und korrekt sind.

  Ich/Wir bestätige/n, dass ich/wir auf eigene Rechnung handeln.

  Die Datenschutz-Hinweise der Leasinganfrage habe/n ich/wir zur Kenntnis genommen.

Ort, Datum Unterschrift des/der Kontoinhaber(s) / Leasingnehmer(s)
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Bonitätsprüfung

Vor Annahmeerklärung und Gegenzeichnung  durch den Leasinggeber MLF Mercator-Leasing GmbH & Co. Finanz-KG wird der Leasinggeber eine Bonitäts-
prüfung, von deren Ergebnis die Annahme des Antrags auf Abschluss des Leasingvertrages abhängig ist, durchführen.

Datenschutz-Hinweise

Die JobRad GmbH, Heinrich von Stephan Straße 13, 79100 Freiburg, erhebt und verarbeitet Ihre personenbezogenen Daten unter den nachfolgend 
aufgeführten Maßgaben:

1. Kontaktdaten der Verantwortlichen und der Datenschutzbeauftragten  
Verantwortlicher: JobRad GmbH, Heinrich von Stephan Straße 13, 79100 Freiburg, Deutschland. 
Die datenschutzbeauftragte Person der JobRad GmbH ist unter der vorgenannten Anschrift und unter datenschutz@jobrad.org erreichbar. 

2. Verarbeitung personenbezogener Daten, Rechtsgrundlage, Weitergabe von Daten  
Sie werden hiermit darüber informiert, dass Ihre auf Seite 1 dieser Anfrage angegebenen personenbezogenen Daten zum Zwecke der Vertragserstellung und 
-durchführung sowie zur Wahrung berechtigter Interessen verarbeitet und hierzu von der JobRad GmbH an den Leasinggeber, die MLF Mercator-Leasing 
GmbH & Finanz-KG, deren Datenschutzinformationen jederzeit unter www.mercator-leasing.de/datenschutz/ abrufbar sind, sowie an Dritte (z.B. Wirt-
schaftsauskunfteien, Fachhandelspartner, Versicherer und Refinanzierer) übermittelt werden. Eine Weitergabe von Daten an Dritte erfolgt nur im Rahmen 
der gesetzlichen Vorgaben. 
 
Personenbezogene Daten sind Informationen, die einer identifizierten oder identifizierbaren natürlichen Person individuell zugeordnet werden können 
(z.B. Name, Geburtsdatum, Geschäfts- bzw. Wohnanschrift, Telefonnummer oder E-Mail-Adresse).  
 
Die JobRad GmbH behandelt personenbezogene Daten vertraulich. Die JobRad GmbH beschäftigt nur solche Personen mit der Datenverarbeitung, die auf 
die Vertraulichkeit der Verarbeitung von personenbezogenen Daten verpflichtet worden sind. Die innerbetriebliche Organisation der JobRad GmbH ist so 
gestaltet, dass sie den besonderen Anforderungen des Datenschutzes gerecht wird und die personenbezogenen Daten vor Missbrauch, unbefugtem Zugriff 
und Verlust geschützt sind. 

3. Speicherfristen 
Personenbezogene Daten verarbeitet die JobRad GmbH, solange es zur Erfüllung der vertraglichen oder gesetzlichen Pflichten erforderlich ist.  
 
Die allgemeine Dauer der Speicherung Ihrer Daten ist abhängig von einem möglichen Vertragsschluss und von der Beendigung des Vertrages. Ihre für einen 
Vertrag relevanten personenbezogenen Daten, insbesondere steuerrechtlich relevante Daten, werden nach Ablauf der gesetzlichen Aufbewahrungsfristen, 
spätestens 10 Jahre nach Beendigung des Vertrages, gelöscht. Die allgemeine Speicherdauer von Ihren personenbezogenen Daten kann ausnahmsweise 
bis zu 30 Jahre betragen, soweit dies zur Geltendmachung, Ausübung oder Verteidigung von Rechtsansprüchen erforderlich ist. 

4. Betroffenenrechte 
Je nach Grund und Art der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten stehen Ihnen die folgenden Rechte zu: 

• gemäß Art. 15 DSGVO Auskunft über Ihre von den Verantwortlichen verarbeiteten personenbezogenen Daten zu verlangen;
• gemäß Art. 16 DSGVO unverzüglich die Berichtigung unrichtiger oder Vervollständigung Ihrer bei den Verantwortlichen gespeicherten personenbezogenen 

Daten zu verlangen;
•  gemäß Art. 17 DSGVO die Löschung Ihrer bei den Verantwortlichen gespeicherten personenbezogenen Daten zu verlangen, sofern die gesetzlichen 

Voraussetzungen vorliegen;
•  gemäß Art. 18 DSGVO die Einschränkung der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zu verlangen, sofern die gesetzlichen Voraussetzungen 

vorliegen;
• gemäß Art. 20 DSGVO Ihre personenbezogenen Daten, die Sie den Verantwortlichen bereitgestellt haben, in einem strukturierten, gängigen und 

maschinenlesbaren Format zu erhalten oder die Übermittlung an andere Verantwortliche zu verlangen;
• gemäß Art. 7 Abs. 3 DSGVO Ihre einmal erteilte Einwilligung jederzeit gegenüber den Verantwortlichen zu widerrufen;
• gemäß Art. 77 DSGVO sich bei einer Aufsichtsbehörde zu beschweren. In der Regel können Sie sich hierfür an die Aufsichtsbehörde Ihres üblichen 

Aufenthaltsortes oder Arbeitsplatzes oder unseres Unternehmenssitzes wenden. 
 
Möchten Sie gegenüber der JobRad GmbH von Ihren Betroffenenrechten Gebrauch machen, genügt eine E-Mail an: datenschutz@jobrad.org 

5. Widerspruchsrecht 
Sofern Ihre personenbezogenen Daten auf Grundlage von berechtigten Interessen gemäß Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f DSGVO verarbeitet werden, haben Sie das 
Recht, gemäß Art. 21 DSGVO Widerspruch gegen die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten einzulegen, soweit dafür Gründe vorliegen, die sich aus 
Ihrer besonderen Situation ergeben oder sich der Widerspruch gegen Direktwerbung richtet. Im letzteren Fall haben Sie ein generelles Widerspruchsrecht, 
das ohne Angabe von Gründen von uns umgesetzt wird. 
 
Möchten Sie gegenüber der JobRad GmbH von Ihrem Widerspruchsrecht Gebrauch machen, genügt eine E-Mail an: datenschutz@jobrad.org 

6. Kontaktdaten der Aufsichtsbehörde 
Der Landesbeauftragte für den Datenschutz und die Informationsfreiheit Baden-Württemberg, Königstr. 10a, 70173 Stuttgart
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